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GENERALIDADES

Articulo 1.- La Federacién Nacional de Voleibol de Guatemala fundamenta su
gobierno y el accionar de sus dfiliados, con base en los estatutos que regulan sus
actividades; y ha establecido para el logro de sus objetivos los siguientes organismos:

Asamblea General

Comité Ejecutivo

Organo Disciplinario y
Comisién Técnico Deportiva

Articulo 2.- Las responsabilidades, atribuciones, delimitacion de funciones y campos de
accién de cada organismo estdn comprendidos de manera general en los estatutos
de la enfidad y se desarrollan y particularizan en los reglamentos respectivos de cada
uno de ellos.

Articulo 3.- El presente reglamento norma todo lo relacionado al Organo Disciplinario
constituido como un ente paralelo al Comité Ejecutivo, no subordinado al mismo, y
que representa la mdxima autoridad en materia disciplinaria, a la cual estdn sujetos
todos los dfiliados de la enfidad que readlizan tipo de actividades o funciones
inherentes a la misma.

JURISDICCION

Articulo 4.- La federacion Nacional de Voleibol ejerce jurisdiccion disciplinaria sobre
sus afiliados, sean estas entidades colectivas o individuales, sobre sus organismos de
gobierno y sobre toda enfidad o persona que preste sus servicios a la misma, ya sea en
cardcter gratuito o remunerado.

Articulo 5.- La justicia deportiva se impartird por medio de los siguientes organismos en
su respectiva jurisdiccion:

Cuerpo Arbitral, denfro de la cancha de juego;
Organo Disciplinario de Asociaciones Deportivas Departamentales y Municipales;
Organo Disciplinario de la Federacién Nacional de Voleibol

Articulo 6.- Los Comités Ejecutivos de las enfidades deportivas correspondientes
velardn porque las sanciones impuestas por dichos organismos se cumplan en la forma
en que fueron impuestos.

Arliculo 7.- Los clubes, equipos, asesores técnicos y delegaciones representativas
pueden imponer sanciones a sus afiliados e integrantes, pero para ello, sus normas
disciplinarias deberdn ser previamente aprobadas por el Organo Disciplinario
jurisdiccional que serd el que ratifique las sanciones impuestas.



REQUISITOS
Articulo 8.- Para ser electo miembro de un Organo Disciplinario se requiere;

Ser guatemalteco natural y estar en el pleno ejercicio de sus deberes y derechos
ciudadanos

Ser de reconocida honorabilidad;

Tener amplios conocimientos en materia deportiva; y

Radicar en el lugar de domicilio del respectivo organismo disciplinario.

Articulo 9.- No pueden ser miembros de un Organo Disciplinario.

Quienes hayan sido expulsados del voleibol o del deporte nacional.

Quienes hayan sido condenados por delitos que merezcan pena de prisidon
correccional;

Quienes hayan sido condenados en juicios de cuentas por sentencia firme y no
hayan solventado sus responsabilidades.

FUNCIONAMIENTO Y COMPOSICION

Articulo 10.- Los Organos Disciplinarios tendrdn su sede en el domicilio de sus enfidades
respectivas.

Articulo 11.- La convocatoria, supervision y calificacion de la eleccién corresponden
al Comité Ejecutivo de la entidad que deberd de llenar los aspectos requeridos para
tales eventos en la Ley Nacional para el Desarrollo de la Cultura Fisica y el Deporte.

Articulo 12.- Los Organos Disciplinarios deberdn de reunirse ordinariamente una vez a
la semana y exiraordinariamente cuando el caso lo demande, pudiendo ser
convocados por el Comité Ejecutivo o por su propia iniciativa.

Articulo 13.- Cada Organo Disciplinario abrird un libro de actas que serd autorizado
por el Comité Ejecutivo y que estard a disposicion de este cuando lo requiera. En él se
anotardn las resoluciones tomadas en sus sesiones y se comprobard la asistencia de
sus miembros.

Articulo 14.- La incomparecencia por alguno de sus miembros a tres sesiones
consecutivas o cinco alternas, sin previo aviso o causa justificada, causara
automdticamente la vacancia del cargo, la cual serd declarada por el Comité
Ejecutivo correspondiente.

Articulo 15.- Los Organos disciplinarios deberdn dictar sus fallos con estricto apego a lo
que dispone este reglamento y tendrd plena independencia, en relacién con los
comités ejecutivos de las entidades que corresponden. Sin embargo, cuando el
Organo Disciplinario sea responsable por incumplimiento o mala aplicacién de sus
sanciones, previa comprobacion, el Comité Ejecutivo podrd disponer la suspensién del
citado Organo, lo que deberd ser conocido por la Asamblea General en un plazo no
mayor a diez dias, y serd esta en definitiva la que decidird lo conducente.



Articulo 16.- Los Organos formulardn a la mayor brevedad posible su Reglamento
Interno el cual someterdn a la aprobacién de su Comité Ejecutivo.

Articulo 17.- Los Organos Disciplinarios estardn integrados de la siguiente forma.
Tres miembros Titulares

En su reglamento interno, el érgano Disciplinario contempla la forma en que
determinard los fallos, el procedimiento de decision y la eleccién de sus miembros,
especificando por lo menos tres cargos bdsicos:

Presidente
Vicepresidente
Secretario

Articulo 18.- Los Organos Disciplinarios fomardn sus decisiones por mayoria y todos los
presentes estdn obligados a firmar las resoluciones; en caso que uno de sus miembros
disienta de fallo, podrdn razonar su voto, indicando la causa de tal disentimiento, sin
que ello afecte su fuerza legal.

Articulo 19.- En casos de emergencia que imposibiliten la reunién de los tres, podrdn
tomar decisiones dos de ellos, debiendo en préxima reunidon ampliar la informacion y
ratificar la sancién correspondiente.

Articulo 20.- Los Organos disciplinarios de Asociaciones Departamentales y Municipales
funcionardn con tres miembros.

Articulo 21.- Los Organos disciplinarios estdn obligados a juzgar las faltas que se
presenten en su jurisdiccion, por los siguientes medios.

Actas de juego;

A peticién escrita de cualquiera de los afectados;
Por peticion del Comité Ejecutivo correspondiente; y
De oficio, cuando alguno de sus miembros fenga conocimiento de alguna falta
cometida por cualqguier persona, entidad y organismo afiliado.

FALTAS Y SANCIONES

Articulo 22.- Constituyen “faltas en el campo de juego” todos aquellos actos de
afiiados que en cualquier forma violen las reglas de juego y/o las bases de
competencia, que se cometan durante el desarrollo de un juego. Se toma como tal,
desde el momento que el drbitro del encuentro se hace presente en la cancha, hasta
que la abandona.

Durante dicho tiempo también podrdn asumir autoridad disciplinaria los integrantes
del Comité Ejecutivo, Organo Disciplinario o Cuerpo de Visores. Tanto estos como los
drbitros estdn investidos de representacion de la Entidad y por tal motivo los hechos
gue consignen en las actas de juego o reportes posteriormente no se podrd impugnar,
constituyen plena prueba ante el Organo Disciplinario y sus sancién deberd ser
automdtica.



Articulo 23.- No obstante a lo anterior, cuando las faltas sean de tal naturaleza que
estén implicitamente sujetas aprobacién del Organo, éste podrd recabar los
testimonios pertinentes, silo considera necesario. Las audiencias que conceda con tal
objeto, se realizardn en la préxima sesidn ordinaria del érgano Disciplinario, y su fallo
deberd ser emitido en un plazo méximo de 72 horas, contadas a partir de ese
momento. Este plazo podrd ampliarse cuando las circunstancias lo justifiquen
plenamente.

La incomparecencia a la audiencia por parte del club, equipo, drbitro o persona
afectada no serd considerada causa justificada, sino se tomard como aceptacién de
su culpabilidad.

Articulo 24.- Constituyen “faltas cometidas fuera del campo de juego”, todos aquellos
actos de afiliados que en cualquier forma contravienen las normas elementales de
convivencia y que, sin violar el reglamento de juego, constituyen actos contra la ética
moral y disciplina deportiva, provocando consecuencias perjudiciales para otros
afiliados y el voleibol en general, tales como:

Los actos de dfiliados de cualquier naturaleza que impliquen desobediencia a las
disposiciones emitidas por la Federacion Nacional de Voleibol y/o Asociaciones.
Las acciones de dfiliados llevadas a cabo con propdsitos disociadores, cualquiera
sea su forma;

24.3.- Las acusaciones o denuncias publicas hechas de forma antojadiza 6 carente de
pruebas, que por su sola divulgacién en el medio deportivo lesionen el buen
nombre de una entidad, persona afiliada o autoridades deportivas;

La publicidad injuriosa u ofensiva promovida por dfiliados, al inicio de
reclamaciones que conforme a derecho planteen ante la Federacidon o
Asociacion.

Toda accién de entfidades o personas afiliadas que influyan o tfraten de influir en los

resultados de un encuentro, torneo o actividad especifica.

La participacién en encuentros locales o internacionales sin autorizacién de la

Federacion.
Iniciar, tolerar o participar en el consumo de estupefacientes.

Faltar a actos oficiales en los que se haya determinado la participacion obligatoria.
De las faltas anteriores sufrird sancién el infractor y en casos que considere
oportunos el Comité Disciplinario.

Arficulo 25.- También Se consideran como faltas de la misma naturaleza, las
actividades que acusen de lenidad, indiferencia, indiscrecién, parcialidad, o
iresponsabilidad en las funciones deportivas que correspondan a un cargo de
eleccioén en la categoria de directivo o miembro de Organo Disciplinario.

Articulo 26.- En cualquiera de las faltas citadas en el presente reglamento, cuando los
que incurren en ellas sean directivos, darbitros, integrantes de érgano Disciplinario o de
preselecciones oficiales, las sanciones se impondrdn con el doble de castigo.

Arficulo 27.- Las sanciones que imponga el Organo Disciplinario a elementos que
tengan dualidad de funciones o actividades, podrdn limitarse a una de ellas, o
abarcar sus demds campos de accidn.

Articulo 28.- SegUn la gravedad de la falta y circunstancias del caso, los organismos
disciplinarios impondrdn las siguientes sanciones.
Amonestacién;

Perdida del evento;

Sancién econdmica;

Suspensidén individual o colectiva;



Expulsidn individual o colectiva; y
Inhabilitacién de cancha en forma temporal o definitiva.

Articulo 29.- Las resoluciones emitidas por el Organo Disciplinario serdn inapelables,
pero las sanciones especificadas en los incisos 5 y 6 del articulo anterior deberdn ser
rafificadas por la Asamblea General correspondiente para que surtan efecto.

Articulo 30.- Para la aplicacién de las sanciones motivadas por reincidencia, el Organo
Disciplinario deberd llevar un registro adecuado de las sanciones impuestas a las
entidades y personas dfiliadas a su jurisdiccién.

Articulo 31.- Las medidas disciplinarias (amonestacién y/o expulsion) que el drbitro de
un encuentro imponga en la cancha durante el desarrollo de un partido, quedan
sujetas a su criterio, quienes las aplicardn de acuerdo a la reglamentacién oficial de
juego, las disposiciones de la F.I.V.B. y los reglamentos que emita la Federacién. Sin
embargo esta decisién podrd ser ratificada o modificada por el Organo Disciplinario
de acuerdo con la investigacion pertinente.

Articulo 32.- Los Organos Disciplinarios de las Asociaciones Departamentales y
Municipales de Voleibol de toda la Republica, norman su labor conforme a los
preceptos y contenido del reglamento.

COMPETENCIA
Articulo 33.- El Organo Disciplinario juzgard los siguientes casos:

Las faltas cometidas dentro del campo de juego por los afiliados bajo su jurisdiccion,
sin menoscabo de la autoridad que dentro de la cancha tienen los drbitros.

Las faltas cometidas fuera del campo por las personas y enfidades dfiliadas a la
Enfidad.

Las faltas cometidas por directivos, entrenadores y drbitros en su actuaciéon como tales,
y cuando sus faltas fueran cometidas como actuantes de un juego, se le aplicard
el doble de la sancién establecida para jugadores regulares.

ENTIDADES

Articulo 34.- De acuerdo a lo establecido en la Ley Nacional para el Desarrollo de |a
Cultura Fisica y el Deporte y para los efectos de éste reglamento, quedan
comprometidas para su aplicacion las siguientes entidades.

Colectivas:

Las Asociaciones Departamentales
Las Asociaciones Municipales

Las Ligas

Los Equipos y Clubes

Cuerpos Técnicos Organizados



Individuales:
Los Directivos
Los Arbitros
Los Entrenadores
Directores técnicos y/o asistentes
Los Jugadores

Articulo 35.- La Federacion y las Asociaciones podrdn contratar los servicios técnicos
(entrenadores y drbitros) con los entes rectores de ellos, o si el caso lo requiere, en
forma individual; en cualquiera de los casos, los contratados aceptardn implicitamente
el régimen disciplinario de la entidad contratante y, por lo tanto, estardn sujetos all
arficulado de este reglamento.

Articulo 36.- Los miembros del Comité Ejecutivo y personal administrativo de la
Federacién y Asociacién tienen la obligacién de prestar toda su colaboracién al
érgano Disciplinario en las gestiones, diligencias y acciones que éste realice en el
cumplimiento de su misién; y la oposicion lenidad o negativa a hacerlo, constituye
falta que serd sancionada de acuerdo a los preceptos legales de este reglamento.

Articulo 37.- Los libros, archivos y documentacion de la Federacién y las Asociaciones
estardn a disposicion del Organo Disciplinario para las investigaciones que realice,
para tfrdmite de casos especificos; o por acciones de su propia iniciativa.

FALTAS COMETIDAS EN LA CANCHA DE JUEGO

Articulo 38.- Son todas aquellas faltas que se presentan dentro del periodo de
realizacion de un encuentro, en las que pueden incurrir jugadores, entrenadores,
drbitros, directores técnicos y directivos dfiliados a la entidad.

Articulo 39.- Las faltas y su respectiva sancién, son las siguientes:

Clubes y/o Equipos
a. Alinear a un jugador no inscrifo,
b. Alinear a un jugador suspendido,
c. Alinear a un jugador con nombre supuesto o alterado,
d. Mala utilizacién de las cartas de prueba,
e. Abandonar el terreno de juego en senal de protesta, dando lugar a que se
impida continuar el juego,
f. Serresponsable de la invasién de la cancha, obligando a suspender el juego.

SANCION: Amonestacidon y pérdida del encuentro, aplicdndose como
incomparecencia En caso de reincidencia, el equipo quedard excluido del
torneo.




Directivos:

a. Pretender influir en las decisiones técnicas y/o reglamentarias del Cuerpo Arbitral

b. Pretender influenciar a los jugadores y equipos actuantes para entorpecer la
funcién arbitral.

c. Pretender interferir en cualquier forma el normal desarrollo de un juego.

SANCION: Amonestacion por escrito. En caso de reincidencia, suspensidon temporal
de sus funciones directivas. El tiempo no podrd ser menor de una semana, ni
superior a un mes en una primera sancién. En una segunda puede llegar hasta seis
meses.

39.3 Enfrenadores, Directores Técnicos y Auxiliares:

a. Inducir a sus jugadores a realizar juego antirreglamentario o a faltar el respeto a
jugadores contrarios, Arbitros y publico.
b. Insultar directamente a los drbitros o jugadores contrarios.

SANCION: Suspension minima de un mes. Reincidencia, el doble de la pena.

c. Serresponsable de la alineacidn de un jugador en forma anémala,
d. Permitir la participacién de un jugador con efectos alcohdlicos y/o de
estupefacientes.

SANCION: Suspension minima de dos meses y una maxima de tres. La
reincidencia se Sancionard con un minimo de un afio de toda actividad
voleibolistica

e. Agredir a Arbitros dentro o fuera de juego, a jugadores, personal técnico o
directivos.
f. Practicar y/o incitar al uso del doping en cualquiera de sus formas.

SANCION: Suspension minima de dos afios de toda actividad voleibolistica. La
reincidencia se sancionara con expulsion de por vida.

Cuerpo Arbitral.

a. Presentarse después de la hora programada a dirigirse un encuentro.
b. Presentarse mal uniformados a dirigir un encuentro.

c.Vedarle alos jugadores y enfrenadores hacer uso de recursos que el reglamento
permite.

SANCION: Amonestacion por escrito la primera vez. La segunda sera suspendido
durante quince dias. La reincidencia motivara una sancion doble, y al persistir en
ella, la cancelacion de sus actividades arbitrales.




d. No entregar los cuadros de juego denfro del fiempo convenido con el ente rector
del evento,

e. Llenar deficientemente y con omisiones o alteraciones el cuadro dejuego,

f. Tolerar infracciones a las reglas de juego y bases de competencia

g. Manifestar desconocimiento de las reglas de juego.

SANCION: Multa de 50% del monto de los honorarios percibidos en la jornada en
que actud y cometi6 alguna de estas faltas. La reincidencia dara lugar a duplicar la
sancion y suspension minima de quince dias y maxima de treinta dias. Una
reincidencia posterior se sancionara con suspension definitiva como arbitro.

h. Demostrar falta de autoridad en sus funciones arbitrales.

i. Cometer errores en la aplicacién de las reglas no siendo estas de apreciacion,
j. No presentarse a dirigir un encuentro que le sea asignado y aceptado.

k. Alterar un informe arbitral y omitir aspectos graves deljuego.

l. Presentarse a arbitrar con senales de haber ingerido licor y/o estupefacientes,
m. Abandonar el ferreno de juego sin tomar en cuenta las reglas y sin causa
justificada,

n. Faltar a la honradez y honorabilidad en relacién a unencuentro.

SANCION: Multa equivalente al 100% del monto percibido en concepto de
honorarios en la jornada en que cometid alguna de estas faltas y suspension
minima de dos meses. La reincidencia duplicara el monto de la sancion, insistir
una tercera vez motivara suspension definitiva de sus actividades arbitrales.

NOTA: El arbitro que sea sancionado por cualquiera de estos incisos (h y I, ambas
inclusive) no podra actuar dentro del voleibol asociado, el tiempo que dure su sancion
en ninguna otra actividad en que participe (directivo, entrenador o jugador). La
Federacion o Asociacion no avalara su propuesta para actuar en torneos nacionales o
internacionales y no podra ser propuesto para candidato a arbitro internacional.

Jugadores:

a. Presentarse a jugar mal uniformado,
b. Burlarse de los jugadores de su equipo orival
c. Detener o interferir intencionalmente el desarrollo deljuego.

SANCION: Un partido de suspension. La reincidencia motivara duplicar la pena.
Una nueva insistencia dard lugar a suspension temporal, segin la gravedad de la
falta.

d. Discutir los fallos arbitrales.
e. Manifestar ostensiblemente inconformidad con los fallos arbitrales.
f. Insultar a los drbitros o directivos.

SANCION: Dos partidos de suspension. La reincidencia motivara duplicar la pena.
Una nueva insistencia ocasionara suspension temporal, segun la gravedad de la falta.




g. Intento de agresién a jugadores, drbitros o directivos
h. Presentarse a la banca de juego con senales de haber ingerido licor.

SANCION: Tres juegos de suspension. La reincidencia motivara duplicar la pena y
una nueva insistencia suspension temporal mayor

i. Agresion fisica a drbitros, directivos ojugadores.
j. Practicar y/o incitar el uso del doping en cualquiera de sus formas.

SANCION: Suspension minima de un afio de toda actividad voleibolistica. La
reincidencia motivara la suspension de por vida.

-Directivos — Arbitros — Seleccionados:

Los directivos, arbitros y personal infegrante de preselecciones nacionales, que en su
condicién de jugadores, entrenadores o jueces cometan alguna de las faltas citadas
en los artficulos 39.3, 39.4 y 39.5, recibirdn el doble de la sancién contemplada para
cada una de ellas.

FALTAS COMETIDAS FUERA DE LA CANCHA DE JUEGO

Articulo 40.- Son todas aquellas faltas que se cometen dentro de las actividades de la
Federacién o Asociacion, independientes del terreno de juego y en las que pueden
incurrir jugadores, entrenadores, Arbitros y directivos afiliados a la entidad.

Articulo 41.- Las faltas y su respectiva sancion, son las siguientes.
Clubes y/o equipos

a. faltar a actos o eventos oficiales convocados por la Federacién o Asociacion.

b. Realizar practicas de calentamiento en zonas que afecten el normal desarrollo de
los juegos programados,

c.Negar su colaboraciéon para que se llenen dentro del tiempo prudencial los cuadros
de juego

d. No cumplir con los plazos establecidos para la inscripcidén deequipos.

SANCION: Amonestacion por escrito la primera vez, la reincidencia se sancionara
con multa econdmica a criterio del Organo Disciplinario segun la gravedad de la
falta




e. Provocar rinas denfro del terreno de juego o sus aledanos.
f. Presentarse uno o mds miembros del equipo con senales de haber ingerido licor y/o
estupefacientes.

SANCION: Pérdida del encuentro y sancion econdémica en la primera oportunidad;
la reincidencia motivara expulsion del torneo y si la gravedad de la falta lo amerita,
expulsion definitiva de la entidad.

Infegrantes de Contingentes representativos (Selecciones);

a. Presentarse tarde a las précticas o reuniones convocadas,
b. Entregar tarde la documentacion que se le ha requerido,
c. Presentarse sin sus implementos de entrenamiento.

SANCION: Amonestacion por escrito, La reincidencia provocara suspension
temporal de sus actividades.

d. Faltar a sesiones de entrenamiento o reuniones asociadas. En caso de reincidencia
se duplicard la primera sancidén
e. Ausentarse de sitios de actividad sin autorizacidon de sussuperiores.

SANCION: Suspension temporal de sus diferentes actividades asociadas. En caso
de reincidencia se duplicard la primera sancion impuesta. La insistencia motivara su
retiro del contingente y suspension de actuacion en otras actividades asociadas.

f. Presentarse a una actividad oficial convocada habiendo ingerido licor y/o
estupefacientes.

g. Faltar al respeto a autoridades técnicas directivas o administrativas

h. Negarse jugar o integrar una delegacion oficial.

SANCION: Expulsién del contingente y sancion temporal o definitiva, segun el
caso, de todas sus actividades asociadas.

Cuerpo Arbitral

a. Faltar alas reuniones ordinarias o extraordinarias convocadas por la Federacion
Asociaciéon o Seccidn Arbitral.

b. No entregar dentro de los limites establecidos previamente los cuadros de juego o
informes adicionales al ente rector.

SANCION: Amonestacion por escrito. Sancion econémica de Q10.00 la primera
vez; la segunda se duplicara la sancion econdmica. La reincidencia triplicara la
sancion y sera motivo de suspension temporal.




c. Negarse a participar en un arbitraje que le fuera previomente asignado,
d. Retirarse del cuerpo arbifral de un evento previamente asignado.
e. Obstruir, sabotear o entorpecer el desarrollo de alguna actividad.

SANCION: Multa econdémica y suspension temporal segin la gravedad de la falta.
La reincidencia puede motivar expulsion definitiva.

Jugadores y Representantes:

a. Faltar a las reuniones a las que sean convocadas oficialmente,

b. Falsear datos en los registros de inscripcion

c. Alterar documentos de inscripcidén o de juego,

d. Interferir la programacién con su presencia en la cancha de juego, en hora que no
tienen juego programado sus equipos.

e. Hacer mal uso del cuadro de juego o presentar protestas faltando a la ética
comedimiento y respeto que merece un documento oficial.

SANCION: Amonestaciéon por escrito la primera vez. Suspension temporal de

quince dias en la primera reincidencia. Una tercera falta de esta naturaleza, dara
lugar a una sancién mayor.

NOTIFICACIONES

Articulo 42.- Toda nofificacién relacionada con la aplicacién del presente reglamento
deberd ser hecha por escrito dentro de un término no mayor de 48 horas contadas a
partir del momento en que el érgano Disciplinario correspondiente emitid resolucién.

Articulo 43.- Las sanciones quedardn firmes al entregar la correspondiente noftificacion
a la persona interesada en forma personal o en la direccidon oficial registrada.

APELACIONES

Articulo 44.- Las resoluciones emitidas por los érganos jurisdiccionales serdn inapelables
pero las sanciones que impliquen expulsién individual o colectiva, o inhabilitacién de
canchas para actividades regidas por el deporte confederado para que surtan efecto
deberdn ser ratificadas por la Asamblea General de la Federacidn o Asociacién
jurisdiccional correspondiente.



DISPOSICIONES FINALES

Articulo 45.- Cualquier falta o circunstancia no prevista en el presente reglamento, seré
conocida y sancionada por el Organo Disciplinario correspondiente sin alterar el
espiritu del mismo y de la Ley Nacional para el Desarrollo de la Cultura Fisica y el
Deporte.

Articulo 46.- Si en la aplicacion del presente Reglamento, existiera discrepancia con lo
que establece la Ley Nacional para el Desarrollo de la Cultura Fisica y el Deporte,
prevalecerd lo preceptuado en dicha ley.

Articulo 47.- El Comité Ejecutivo de la Federacion Nacional no puede ejercer funciones
disciplinarias; su funcion se limita a hacer que se cumplan las decisiones emitidas por el
Organo Disciplinario. Si por cualquier caso emergente, no estuviera constituido el
Organo Disciplinario, los casos que se presenten dentro de la jurisdiccion asociativa
serdn trasladados al Organo Disciplinario de la Federaciéon Nacional de Voleibol o
Tribunal de Honor de la Confederacion Deportiva Autdnoma de Guatemala.

Articulo 48.- El presente Reglamento fue aprobado por la I Asamblea General
Ordinaria, realizada el sdbado 20 de septiembre del ano 2008.



